Załącznik nr 1 do SWZ PROJEKTOWANE POSTAWIENIA UMOWNE

UMOWA NR ……………………..

 zawarta w dniu ……………………………. r. w …………………………………, między: 
……………………………………………………………………………………., reprezentowaną przez: 
…………………………………………………………………………………….. 
zwaną dalej „Zamawiającym”   
a 
……………………………............... ………………………………………………………………………….    
zwaną dalej „Wykonawcą” , reprezentowaną przez 
……………………………………………………………………………………………………………………. 
umowa została zawarta w wyniku przeprowadzonego zamówienia publicznego prowadzonego w trybie podstawowym z możliwością negocjacji, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (tekst jednolity Dz. U. 2023 poz. 1605 ze zm.) na podstawie oferty z dnia ………………………. o następującej treści: 
§ 1
Przedmiot umowy
1. Zamawiający zleca a Wykonawca zobowiązuje się wykonać prace w ramach zadania pn.: „Zimowe utrzymanie dróg na terenie Gminy Sierakowice”, zgodnie z Planem Zimowego Utrzymania Dróg, zwane dalej ZUD.
2. Nadzór nad realizacją prac sprawować będzie osoba wyznaczona przez Zamawiającego.
3. Integralną część niniejszej Umowy stanowią następujące dokumenty: 
1) Szczegółowy Opis Przedmiotu Zamówienia (załącznik nr 5 do SWZ) stanowiąca załącznik nr 1 do niniejszej  Umowy, 
2) Formularz Oferty Wykonawcy stanowiący załącznik nr 2 do niniejszej Umowy. 
§ 2
Obowiązki Wykonawcy
1. Do obowiązków Wykonawcy należy w szczególności:
1) zabezpieczenie sprzętu gwarantującego bezawaryjne odśnieżanie, 
2) wyposażenie pojazdów biorących udział w akcji zimowej na własny koszt w urządzenia wymagane przepisami ustawy Prawo o ruchu drogowym 
3) w przypadku awarii sprzętu uniemożliwiającego realizacje usług, podstawienie sprzętu zastępczego na własny koszt,
4) pozostawanie w dyspozycji nadzorującego realizację umowy.
2. Wykonawca zobowiązuje się do natychmiastowego rozpoczęcia prac od chwili zgłoszenia                o potrzebie przeprowadzenia takich prac przez Zamawiającego – nie później niż w ciągu 2 godzin od zgłoszenia mu takiego zapotrzebowania.
3. Wykonawca bierze na siebie pełną odpowiedzialność za rodzaj i skutki środków użytych do odśnieżania i posypywania. 
4. Wykonawca bierze na siebie pełną odpowiedzialność za prawidłowe wykonanie prac oraz               w okresie realizacji umowy.
5. Wykonawca bierze na siebie odpowiedzialność za wszelkie szkody związane z naruszeniem postanowień niniejszej Umowy. 
6. Wykonawca oświadcza, że:
1) posiada odpowiednie uprawnienia, jeśli prawo wymaga odpowiednich uprawnień związanych z wykonywaniem przedmiotu Umowy;
2) posiada odpowiednie możliwości techniczne, sprzęt, doświadczenie do wykonania niniejszej Umowy;
3) posiada odpowiednie środki finansowe i techniczne w celu zrealizowania przedmiotu zamówienia;
4) zapewni odpowiedni sprzęt na własny koszt. 
§ 3
Termin realizacji
Termin realizacji zamówienia od dnia zawarcia umowy do dnia 30 kwietnia 2025 r.
§ 4
Obowiązki stron
1. Strony umowy są zobowiązane do wzajemnej współpracy przy realizacji postanowień niniejszej umowy.
2. Do obowiązków Zamawiającego należy, w szczególności: 
1) koordynacja i kontrola jakości świadczonych przez Wykonawcę usług, 
2) odbiór wykonywanego przedmiotu umowy, 
3) kontrola jakości świadczonych przez Wykonawcę usług. Wykonawca może uczestniczyć                 w czynnościach kontrolnych na swój wniosek i na własny koszt, 
4) terminowa zapłata wynagrodzenia. 
3. Do obowiązków Wykonawcy należy w szczególności: 
1) wykonanie przedmiotu umowy z należytą starannością zgodnie z Specyfikacją Warunków Zamówienia oraz złożoną ofertą, przy użyciu sprawnego technicznie sprzętu w sposób zapewniający przestrzeganie przepisów prawa oraz zasad bezpieczeństwa i higieny pracy,  
2) ponoszenie pełnej odpowiedzialności za ewentualne szkody, które spowodował Zamawiającemu lub osobom trzecim w związku z wykonywaniem przedmiotu umowy lub zaniechaniem wykonania czynności, do których był zobowiązany w ramach umowy, 
3) zapewnienie sprawnego sprzętu niezbędnego do realizacji umowy,
4) posiadanie przez cały okres trwania umowy ważnej polisy ubezpieczeniowej od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności gospodarczej związanej z przedmiotem niniejszej umowy na sumę gwarancyjną nie mniejszą niż 100 000 zł (słownie: sto pięćdziesiąt tysięcy złotych 00/100),
5) wykonywanie przedmiotu umowy zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa                             – w przypadku nieposiadania uprawnień do wykonywania którejkolwiek z czynności spośród objętych przedmiotem umowy Wykonawca powierzy te czynności podmiotom posiadającym uprawnienia w tym zakresie,
6) zgodnie z dyspozycją art. 95 ust. 1 ustawy Pzp Zamawiający wymaga zatrudnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane czynności w zakresie realizacji zamówienia, których wykonanie polega na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r., poz. 1320 ze zm.),
7) w nawiązaniu do pkt. 7 powyżej, Zamawiający wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, przez wykonawcę lub podwykonawcę, osób wykonujących w trakcie realizacji niniejszego zamówienia następujące rodzaje czynności - operatorów pługopiaskarek,  
8) sposób dokumentowania zatrudnienia osób, o których mowa w pkt. 7 powyżej, Zamawiający wymaga przekazania w terminie 7 dni od dnia zawarcia Umowy oświadczenia Wykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, o których mowa w pkt. 8 powyżej,
9) w przypadku wątpliwości Zamawiającego co do zatrudnienia na umowę o pracę Zamawiający zastrzega możliwość weryfikacji zatrudnienia przy udziale kontroli Państwowej Inspekcji Pracy,
10) za niedopełnienie wymogu zatrudniania Pracowników świadczących usługi na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne w wysokości kwoty minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (obowiązujących w chwili stwierdzenia przez Zamawiającego niedopełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudniania Pracowników świadczących usługi na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy) oraz liczby dni w okresie realizacji Umowy, w których nie dopełniono przedmiotowego wymogu. 
§ 5
Wynagrodzenie i ceny jednostkowe
1. Za wykonanie przedmiotu określonego w § 1 umowy Wykonawcy przysługuje maksymalne wynagrodzenie w wysokości:  netto: ……………………… zł słownie złotych: ………………….. …../100 złotych  z uwzględnieniem podatku VAT (8%): …………………..zł słownie złotych: ………………………………………/100 złotych.
2. Cena jednostkowa netto wynosi za:
1) za usuwanie gołoledzi netto: ……………………… zł słownie złotych: ………………….. …../100 złotych z uwzględnieniem podatku VAT (8%): …………………..zł słownie złotych ……………………………………/100 złotych, brutto: ………………… zł słownie złotych: ………………………… ……./100 złotych,
2) za usuwanie gołoledzi netto: ……………………… zł słownie złotych: ………………….. …../100 złotych z uwzględnieniem podatku VAT (8%): …………………..zł słownie złotych ……………………………………/100 złotych, brutto: ………………… zł słownie złotych: ………………………… ……./100 złotych.
3. Ceny jednostkowe netto określone w ust. 2 będą stałe przez cały okres obowiązywania umowy.
4. Stawka podatku VAT na dzień podpisania umowy wynosi 8%. Podatek VAT będzie naliczany zgodnie z obowiązującymi przepisami, w dniu wystawienia faktury VAT.
5. Zapłata wynagrodzenia dokonywana będzie przelewem bankowym z rachunku bankowego Zamawiającego na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze. 
6. Zamawiający dokona waloryzacji wynagrodzenia określonego w § 5 ust. 1 Umowy                              nie wcześniej niż po zakończeniu IV kw. 2024 r. poprzez zwiększenie lub zmniejszenie cen jednostkowych o wartość wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem za poprzedni kwartał ogłaszanego przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, opublikowanego, co 6 miesięcy w danym roku kalendarzowym w przypadku zmiany kosztów związanych z realizacją zamówienia o co najmniej 5 % w stosunku do cen obowiązujących w dniu zawarcia niniejszej umowy.
7. Zwaloryzowane ceny będą obowiązywały od następnego miesiąca rozliczeniowego po dokonaniu zmiany na podstawie ust. 6.
8. W przypadku gdyby wskaźnik, o którym mowa w ust. 6, przestał być dostępny, zastosowanie znajdą inne, najbardziej zbliżone, wskaźniki publikowane przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego.
9. Każdorazowo przed wprowadzeniem zmiany wynagrodzenia brutto Wykonawca jest obowiązany przedstawić na piśmie wartość wskaźnika wraz z uzasadnieniem. Zmiana wynagrodzenia brutto następują po uzyskaniu akceptacji Zamawiającego w formie aneksu do umowy.
10. W wyniku zastosowania postanowień powyższych maksymalna zmiana wysokości wynagrodzenia nie może przekroczyć wysokości 10 % wynagrodzenia określonego w § 5 ust. 1 Umowy.
11. W przypadku zmiany wynagrodzenia w związku z zastosowaniem ustępów powyższych, Wykonawca jest zobowiązany do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcom, z którymi zawarł umowy, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania tych podwykonawców, jeśli przedmiotem zawartych z nimi umów są usługi oraz okres obowiązywania tych umów przekracza okres 6 miesięcy.
12. Postanowienia niniejszego paragrafu wyczerpują wszelkie roszczenia Zamawiającego oraz Wykonawcy z tytułu zmiany w toku realizacji Umowy cen towarów i usług na rynku.
§ 6
Zasady rozliczeń i płatności za wykonanie przedmiotu umowy
1. Wynagrodzenie Wykonawcy będzie płatne nie częściej niż raz w miesiącu, za faktycznie należycie wykonane usługi.   
2. Wynagrodzenie Wykonawcy obejmuje zapłatę wynagrodzenia za wykonanie wszystkich obowiązków Wykonawcy objętych umową.
3. Za usługi świadczone w okresie obowiązywania umowy wynagrodzenie Wykonawcy będzie płatne w terminie do ……………. dni licząc od dnia doręczenia prawidłowo wystawionej faktury łącznie z dokumentami rozliczeniowymi Zamawiającemu. 
4. Za datę dokonania zapłaty uważa się datę obciążenia rachunku Zamawiającego.
5. Wykonawca oświadcza, że numer rachunku bankowego wskazany na fakturach wystawianych w związku z realizacją niniejszej umowy jest numerem rachunku rozliczeniowego, o którym mowa w art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. – Prawo bankowe lub w SKOK i jest właściwy dla dokonania rozliczeń na zasadach podzielonej płatności (split payment), zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (t. j. Dz. U. z 2018 r. poz. 2174 ze zm.).
§ 7
Osoby upoważnione do wykonywania postanowień umowy
1. Osobą upoważnioną do dokonywania bieżących uzgodnień dotyczących realizacji przedmiotu umowy ze strony Zamawiającego oraz kontroli świadczonych usług zwaną dalej koordynatorem jest Piotr Zengerski lub osoba go zastępująca. 
2. Przedstawicielem Wykonawcy, działającym w jego imieniu i na jego rzecz, koordynującym realizację przedmiotu umowy jest: ………………………. 
§ 6
Podwykonawcy
1. Wykonawca zobowiązuje się wykonać zakres rzeczowy, objęty niniejszą Umową,                          w następujący sposób: własnymi siłami w zakresie: ……………………………………………………………… przy udziale podwykonawców w zakresie: ……………………………
2. W przypadku zlecenia części prac podwykonawcy:
1) Wykonawca, zlecając roboty podwykonawcom, zobowiązany jest bezwzględnie przestrzegać przepisy wynikające z art. 6471 Kodeksu cywilnego;
2) Wykonawca zobowiązuje się do koordynowania prac realizowanych przez podwykonawców;
3) Wykonawca ma obowiązek do każdorazowego przedkładania Zamawiającemu, w terminie 7 dni od dnia zawarcia, poświadczonego za zgodność z oryginałem odpisu zawartej umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są dostawy lub usługi, w celu weryfikacji, czy wskazane w niej terminy zapłaty wynagrodzenia nie są dłuższe niż 30 dni, z wyłączeniem umów o wartości niższej niż 0,5% kwoty brutto określonej w § 3 ust. 1,
4) jeżeli następuje zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy i dotyczy ona podmiotu, na którego zasoby Wykonawca powoływał się, na zasadach określonych w art. 118 ust. 1 ustawy Pzp, w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu,                            o których mowa w art. 112 ust. 2 tej ustawy, Wykonawca jest obowiązany wykazać Zamawiającemu, iż proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż wymagany w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia,
5) Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za wszelkie prace, zaniechania, uchybienia, jakość i terminowość prac podwykonawcy, jego przedstawicieli i pracowników, a także ponosi pełną odpowiedzialność wobec Zamawiającego i osób trzecich za wszelkie szkody (w tym uszkodzenia, zniszczenie czy utratę urządzeń i wyposażenia znajdujących się na terenie objętym realizacją Umowy) i straty wynikłe z realizacji przedmiotu Umowy przez podwykonawcę;
3. W umowie z podwykonawcą usług Wykonawca:
1) ma obowiązek określić szczegółowo przedmiot umowy, wynagrodzenie oraz zasady i terminy wypłaty wynagrodzenia, przy czym termin wypłaty wynagrodzenia podwykonawcy nie może być dłuższy niż 30 dni od dnia doręczenia Wykonawcy rachunku lub faktury potwierdzających wykonanie robót budowlanych;
2) ma obowiązek uzależnić zapłatę drugiej części wynagrodzenia należnego podwykonawcy, jeżeli jest ono należne w częściach, od zapłaty przez podwykonawcę wynagrodzenia za wykonane usługi dalszym podwykonawcom,
3) uzależnić obowiązek zapłaty całości wynagrodzenia należnego podwykonawcy po wykonaniu całości robót budowlanych od zapłaty przez podwykonawcę wynagrodzenia za wykonane usług dalszym podwykonawcom,
4) ma obowiązek przewidzieć obowiązek przedłożenia Zamawiającemu projektów umów zawieranych z dalszymi podwykonawcami wraz z dokumentami potwierdzającymi uprawnienie osób, które będą te umowy podpisywać do reprezentowania stron tych umów, a także ze zgodą Wykonawcy na ich zawarcie, przynajmniej 14 dni przed dniem ich podpisania, a także obowiązek przedłożenia Zamawiającemu podpisanych umów najpóźniej w terminie 7 dni od dnia ich podpisania;
5) nie może wprowadzić postanowień:
a) uzależniających uzyskanie przez podwykonawcę płatności od Wykonawcy od zapłaty przez Zamawiającego Wykonawcy wynagrodzenia obejmującego zakres robót wykonanych przez podwykonawcę,
b) uzależniających zwrot podwykonawcy przez Wykonawcę kwot zabezpieczenia ustanowionego przez podwykonawcę od zwrotu przez Zamawiającego Wykonawcy udzielonego przez niego zabezpieczenia wykonania umowy.
4. Przed zawarciem umowy z podwykonawcą, Wykonawca jest zobowiązany do przedstawienia Zamawiającemu projektu umów, które będą zawierane z podwykonawcami wraz z zakresem prac podlegających zleceniu, a także dokumentów potwierdzających uprawnienie osób, które będą te umowy podpisywać do reprezentowania stron tych umów. Zamawiający, ma 7 dni od dnia przedstawienia mu przez Wykonawcę projektu umowy z podwykonawcą na zgłoszenie w formie pisemnej zastrzeżeń.
5. Wykonawca przedkłada Zamawiającemu kopie poświadczonych za zgodność z oryginałem umów zawartych z podwykonawcami, w terminie 7 dni od dnia ich zawarcia. Zamawiający może w terminie 14 dni od przedłożenia umowy zgłosi do niej sprzeciw.
6. Obowiązki Wykonawcy dotyczące projektów umów i umów, określone w ust. 2 - 4, odnoszą się odpowiednio do zmian ich treści.
7. Wykonawca ma obowiązek informowania Zamawiającego o wszystkich dokonanych z podwykonawcami rozliczeniach finansowych związanych z realizacją Umowy.
8. Wykonawca ma obowiązek terminowego regulowania płatności na rzecz podwykonawców za wykonane roboty, objęte niniejszą Umową.
9. Wymogi odnoszące się do Wykonawcy i podwykonawców, określone w ust. 2 - 8 stosuje się odpowiednio do dalszych podwykonawców
§ 8
Kary umowne
1. Strony ustanawiają odpowiedzialność za niewykonanie lub nienależyte wykonanie zobowiązania, na niżej opisanych zasadach.  
2. W przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania niniejszej Umowy przez Wykonawcę, Zamawiający wezwie Wykonawcę do prawidłowego wykonania Umowy                       w terminie wskazanym w wezwaniu. 
3. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną: 
1) W przypadku każdorazowego stwierdzenia niewykonania lub nienależytego wykonania umowy - w wysokości 10% wynagrodzenia umownego brutto, o którym mowa w  § 5 ust. 1,
2) w wysokości 2000 zł (słownie: dwa tysiące złotych 00/100) w przypadku stwierdzenia nieprzystąpienia Wykonawcy do odśnieżania przedmiotu umowy w terminie przekraczającym o 50% czas, o którym mowa w § 2 ust. 2 umowy.
3) za odstąpienie przez Zamawiającego od umowy z przyczyn, za które odpowiedzialność ponosi Wykonawca – w wysokości 30% wynagrodzenia umownego brutto o którym mowa w  § 5 ust. 1,
4) braku zgłoszenia podwykonawcy i dalszego podwykonawcy i nieuzyskanie akceptacji Zamawiającego na jego wybór – w wysokości …………% wynagrodzenia określonego w § 5 ust. 1  Umowy,
5) nieprzedłożenia poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o podwykonawstwo lub jej zmiany - w wysokości …………% wynagrodzenia określonego w § 4 ust. 1  Umowy,
6) braku zapłaty lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego podwykonawcom lub dalszym podwykonawcom, braku zmiany umowy o podwykonawstwo w zakresie terminu zapłaty - w wysokości …………% wynagrodzenia określonego w § 5 ust. 1.
4. W przypadku poniesienia szkody przewyższającej karę umowną, Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego. 
5. Łączna wysokość  kar umownych, które naliczyć może Zamawiający w związku                               z niewykonaniem lub nienależytym wykonaniem przedmiotu umowy nie może przekroczyć  50 % wynagrodzenia określonego w § 5 ust.1.   
§ 9
Dopuszczalna zmiana postanowień umowy
1. Istotna zmiana zawartej Umowy wymaga przeprowadzenia nowego postępowania o udzielenie zamówienia. 
2. Wszelkie zmiany do niniejszej Umowy mogą być dokonane za zgodą obu Stron wyrażoną na piśmie, w formie aneksu, pod rygorem nieważności. 
3. Zgodnie z art. 455 ust. 1 Ustawy Pzp Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmian postanowień zawartej Umowy, bez przeprowadzenia nowego postępowania o udzielenie zamówienia w przypadku wystąpienia co najmniej jednej z okoliczności wymienionych poniżej, z uwzględnieniem podanych warunków ich wprowadzenia: 
1) z powodu uzasadnionych zmian w zakresie sposobu wykonania przedmiotu zamówienia proponowanych przez zamawiającego lub wykonawcę, jeżeli te zmiany są korzystne dla zamawiającego, 
2) z powodu wystąpienia dodatkowych okoliczności, niemożliwych do przewidzenia przed zawarciem umowy, 
3) z powodu okoliczności siły wyższej np. wystąpienia zdarzenia losowego wywołanego przez czynniki zewnętrzne, którego nie można było przewidzieć, w szczególności zagrażającego bezpośrednio życiu lub zdrowiu ludzi lub grożącego powstaniem szkody w dużych rozmiarach, 
4) z powodu działań osób trzecich uniemożliwiających wykonanie prac, które to działania nie są konsekwencją winy którejkolwiek ze stron, 
5) zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy, 
6) zmiana obowiązującej stawki podatku VAT, przy czym zmianie ulegnie kwota podatku VAT i kwota brutto, 
7) zwiększenie zakresu prac w związku z intensywniejszymi od zakładanych ilościami opadów i ich częstotliwością oraz w związku z przedłużającymi się zimowymi warunkami atmosferycznymi zwiększenie wartości przedmiotu zamówienia do 50% maksymalnego całkowitego wynagrodzenia określonego w § 5 ust. 1 umowy. 
8) zmiana terminu realizacji umowy z powodu przedłużających się, niekorzystnych warunków atmosferycznych np. długotrwałe opady śniegu, utrzymujące się mrozy                     i przymrozki powodujące śliskość na ulicach i drogach.
4. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia określonego w § 5 ust. 1 Umowy:
1) w przypadku zmiany stawki podatku od towarów i usług VAT oraz podatku akcyzowego;
2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r.                               o minimalnym wynagrodzeniu za pracę;
3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne;
4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych,                        o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych;
5. Jeśli zmiany określone w ust. 4 lit. 1) – 4) będą miały wpływ na koszty wykonania Umowy przez Wykonawcę, wówczas Wykonawca składa wniosek, po wejściu w życie przepisów zmieniających, zawierający uzasadnienie faktyczne i prawne oraz szczegółowe wyliczenie kwoty wynagrodzenia należnego Wykonawcy. W sytuacjach opisanych w pkt 2) – 4) Wykonawca zobowiązany jest ponadto wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą podwyższenia wynagrodzenia, a wpływem zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia i/lub zmiany zasad opisanych wyżej na przedmiot Umowy.
6. W terminie 14 dni od dnia przekazania wniosku o zmianę wynagrodzenia, Zamawiający przekaże informację o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz wskaże kwotę, o którą wynagrodzenie należne Wykonawcy może ulec zmianie albo informację o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem.
7. Zmiany zapisów umowy, które nie odnoszą się do treści oferty nie wymagają pisemnego aneksu pod rygorem nieważności. Za zmiany takie uważa się np.: 
a) zmianę koordynatora ze strony Zamawiającego, 
b) zmianę rachunku bankowego, 
c) zmiany adresowe. 
§ 10
Rozstrzyganie sporów i regulacje prawne
1. Spory wynikłe na tle realizacji niniejszej umowy będzie rozstrzygał sąd powszechny, właściwy miejscowo dla Zamawiającego. 
2. W przypadku wątpliwości interpretacyjnych co do zakresu usług opisanych w umowie oraz zakresu obowiązków Zamawiającego i Wykonawcy, będzie obowiązywać następującą kolejność ważności n/w dokumentów: 
1) umowa, 
2) szczegółowy opis przedmiotu zamówienia.
3. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy Kodeksu Cywilnego oraz ustawy prawo zamówień publicznych. 
4. Niniejszą umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym egz. dla Wykonawcy i Zamawiającego. 
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